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MUNICIPIO:  CABORCA, SONORA HOJA _1__ DE __4_

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013  

PROGRAMA:     CLAVE: FA

SUB PROGRAMA:    CLAVE: 01

UNIDAD DE PONDERA-

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDOPROGRAM. REAL E1 E2 E3

1

Gestoría de recursos en 

dependencias Estatales, 

Federales y Organizaciones No 

Gubernamentales.

Asunto 3 181,573.02 24

2

Elaboración de proyectos de 

los diferentes programas 

sociales, Federales, Estatales 

y Municipales.

Proyecto 3 181,573.02 35

E1 Eficacia E2 Economía E3 Eficiencia

 PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2013

OBJETIVOS Y METAS

OBJETIVO (S):   Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar  todas las actividades y 

programas asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participación social.

EVALUACION DE METAS

META GASTO META PORCENTAJE

NOMBRE: DEFINICIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA POLÍTICA Y PLANEACIÓN MUNICIPAL

NOMBRE: CONDUCCIÓN Y COORDINACIÓN

UNIDAD RESPONSABLE:   DDS DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE PROM. UNIDAD RESP
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MUNICIPIO:  CABORCA, SONORA HOJA _2__ DE __4_

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013  

PROGRAMA:     CLAVE:  MD

SUB PROGRAMA:    CLAVE: 01

UNIDAD DE PONDERA-

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDOPROGRAM. REAL E1 E2 E3

1

Participar y llevar a cabo 

convenios de coordinación con 

el Gobierno del Estado, 

dependencias federales, 

empresas privadas y grupos 

sociales, para  beneficio de la 

comunidad. 

Documento 5 302,621.70 4

2

Seguimiento y evaluación de 

los programas sociales y obras 

publicas ejecutados.
Informe 5 302,621.70 35

3

Elaboración de expediente y 

captura de cierres de 

programas sociales e 

infraestructura.

Documento 2 121,048.68 35

E1 Eficacia E2 Economía E3 Eficiencia

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE PROM. UNIDAD RESP

 PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2013

OBJETIVOS Y METAS

NOMBRE: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD RESPONSABLE:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (S):   Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar  todas las actividades y 

programas asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participación social.

EVALUACION DE METAS

META GASTO META PORCENTAJE
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MUNICIPIO:  CABORCA, SONORA HOJA _3__ DE __4_

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013  

PROGRAMA:     CLAVE: MA

SUB PROGRAMA:    CLAVE: 02

UNIDAD DE PONDERA-

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDOPROGRAM. REAL E1 E2 E3

1

Ejecución de cada uno de los 

talleres, curso y acciones 

sociales que se proyectaron y 

fueron aprobados. 

Docto. 

Valor
45 2,723,595.30 35

2
Organización y realización de 

Jornadas comunitarias Evento 32 1,936,778.88 12

E1 Eficacia E2 Economía E3 Eficiencia

META GASTO META PORCENTAJE

NOMBRE: APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CÍVICO Y MATERIAL DE LAS 

NOMBRE: Organización de la comunidad

UNIDAD RESPONSABLE:   DDS DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (S):   Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar  todas las actividades y 

programas asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participación social.

EVALUACION DE METAS

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE PROM. UNIDAD RESP

 PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2013

OBJETIVOS Y METAS
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MUNICIPIO:  CABORCA, SONORA HOJA _4__ DE __4_

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013  

PROGRAMA:     CLAVE: FR

SUB PROGRAMA:    CLAVE: 02

UNIDAD DE PONDERA-

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION % PRESUP. EJERCIDOPROGRAM. REAL E1 E2 E3

1
Coordinar la elaboración del 

Plan Municipal de desarrollo Informe 5 302,621.70 1

100% 6,052,434.00

E1 Eficacia E2 Economía E3 Eficiencia

EVALUACION DE METAS

META GASTO META PORCENTAJE

OBJETIVOS Y METAS

NOMBRE: PLANEACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

NOMBRE: PLANEACIÓN MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:   DDS DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO (S):   Planear, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar  todas las actividades y 

programas asignados a la dependencia relacionados con el bienestar y la participación social.

 PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2013

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE PROM. UNIDAD RESP
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